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Moeiteloos was al de 500, 400 en 300 punten grens neer-
waarts gepasseerd. Ook de 200 punten moest er aan geloven. 
De deskundige goeroes wisten het zeker: het zou nog veel 
slechter gaan. De val van de aandelenindex was niet meer te 
stuiten. Achteraf gezien was maart 2009 het perfecte moment 
om in aandelen te stappen. Maar welke beleggers waagden 
destijds die sprong?

Natuurlijk waren dat de durfals. Zij waren bereid om risico 
te nemen onder de barre financieel-economische omstan-
digheden en werden daar uiteindelijk fors voor beloond. Er 
was echter nog een tweede groep die heeft geprofiteerd van 
de fantastische koersstijgingen van aandelen vanaf maart 
2009. Dat waren de risicomijdende beleggers. Zij stapten op 
het hoogtepunt van onzekerheid in de aandelenmarkten. U 
vraagt zich af hoe dat kan? Het antwoord is eenvoudig. Ik doel 
op een categorie beleggers die geen rechtstreekse positie in 
aandelen inneemt, maar dat doet dat via garantieproducten. 
Zo kunnen zij profiteren van koersstijgingen, maar weten zich 
door de uitgevende instelling verzekerd van een garantie op 
de hoofdsom. Een geruststellende gedachte, in geval dat de 
goeroes toch gelijk kregen en de markten nog veel verder 
zouden dalen.

Na de forse koersstijgingen van de afgelopen twaalf maanden 
hebben we opnieuw een situatie waarin garantieproducten 
een belangrijke rol kunnen spelen. De onzekerheid op de 
financiële markten is groot. Houdt het economisch herstel 
aan? Kan Griekenland zijn schulden betalen? Hoe en wanneer 
gaan de centrale banken de rente verhogen?  Een note met 
hoofdsomgarantie geeft de twijfelende en risicomijdende 
belegger rust. Maar dan moet het perspectief op rendement 
natuurlijk wel gunstig zijn. Soms zijn de garanties zo duur dat 
het moeilijk is met een garantieproduct een mooi rendement 
te behalen. Maar goede producten zijn er zeker.

Het is nu ruim een jaar geleden. De financiële wereld stond aan 

de rand van de afgrond. De AEX, de aandelenindex met daarin de 

25 belangrijkste bedrijven die aan de Amsterdamse beurs staan 

genoteerd, leek bodemloos. 

Hoofdsomgarantie: juist nu! 

Marcel Tak
Marcel Tak is econoom en wordt alom gezien als dé spe-
cialist in Nederland op het gebied van gestructureerde 
beleggingsproducten. Als onafhankelijk financieel advi-
seur en publicist is hij verbonden aan IEX, de grootste 
internetsite op het gebied van beleggen. Met de “10 
van Tak” heeft hij een rapport voor gestructureerde 
producten, van verschillende aanbieders/ grootbanken, 
geïntroduceerd. Op basis van een nauwgezette analyse 
geeft hij per product een cijfer.  Sinds begin 2010 is 
Marcel verbonden als adviseur aan Stroeve & Lemberger. 
Het nut van het afdekken van het neerwaarts risico bij 
het beleggen in aandelen is daarbij het belangrijkste 
aandachtspunt. 
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Ik liep onlangs tegen de mooie Eurozone Note maart 2017 
aan. De hoofdsomgarantie aan het eind van de zevenjarige 
looptijd krijgt u van Rabobank. De note profiteert voor 
100% van de eventuele koersstijging van de onderliggende 
Eurostoxx50 index. Dit is een index met de vijftig grootste 
bedrijven uit de Eurozone. In ruil voor de hoofdsomgarantie 
keert de note geen  dividend uit, wat de index wel doet (circa 
3% per jaar). Daarnaast is niet de slotkoers van de Eurostoxx50 
index na zeven jaar van belang voor de berekening van het 
rendement, maar de gemiddelde koers van de index in de 
laatste 1,5 jaar. Ik vind dit een mooi product om op een risico-
mijdende (let op, geen risicoloze) wijze te profiteren van een 
eventueel verder herstel van de Europese beurzen.

Als u de zaken groter ziet, en liever in één klap een positie 
in de belangrijkste indices over de wereld inneemt, is de 
Wereld Garantie Note april 2017 van ABN Amro een alterna-
tief. U belegt dan (indirect) in de VS, de Eurozone, Japan, de 
Pacific landen en de aandelen van bedrijven in opkomende 
economieën. Ook deze note keert 100% van de koersstijging 
uit, maar er is wel een plafond in de aflossing van (indicatief ) 
170%. Voordeel is dat voor de berekening van het rendement 
de koers van het mandje aandelenindices op de einddatum 
geldt, en niet de gemiddelde stand in de laatste jaren van de 
looptijd. Bedenkt u zich tot slot dat de hoofdsomgarantie niet 
van ABN Amro is, maar van Royal Bank of Scotland.

De beurzen hebben nu een jaar geleden hun dieptepunt bereikt. Inmiddels heeft een fors herstel 
plaatsgevonden. De opluchting hierover is groot, zowel bij onze cliënten alsook bij ons. In onze 
gesprekken met u hebben wij van een aantal cliënten te horen gekregen dat het vermijden van 
nog zo’n dip in het vermogen de allerhoogste prioriteit heeft voor 2010 en de volgende jaren. 
Tegen deze achtergrond, en vanwege de lage rente op spaarrekeningen en obligaties, heeft Evert 
Zaat, verantwoordelijk voor het beleggingsbeleid, in samenwerking met Marcel Tak een nieuw 
vermogensbeheerconcept ontwikkeld. Vermogensbeheer met garantie!  Zekerheid en tegelijk 
een opwaarts potentieel gerelateerd aan de aandelenmarkten. Is dit te mooi om waar te zijn? Uw 
vermogensbeheerder of adviseur bij Stroeve & Lemberger vertelt u er graag meer over. 

Vermogensbeheer met garantie

Op het zuidelijkste puntje van Zuid Afrika vindt u de vuurtoren van 
Cape Agulhas. Een fantastische plek in het Agulhas National Park. 
Hier botsen de Indische en de Atlantische oceaan tegen elkaar. 
Het is de plek van de ruwe en gevaarlijke zee met onvoorspelbare 
stromingen, een dichte mist en een rotsachtige kust. Voor vele sche-
pen is dit de laatste rust- en roestplaats. Op de Kaap zelf staat de 
vuurtoren, gebouwd in 1848 naar de Egyptische farao’s vuurtoren in 
Alexandrië. 
Portugese zeelieden noemden de kaap “Cabo das Agulhas” (de 
Kaap van de Naald) omdat de naald van het kompas in de jaren 
1500 – 1600 van slag raakte. Het magnetische noorden (aangege-
ven door de naald) correspondeerde niet met het echte noorden. Op 
dit moment hebben op onze wereldbol dusdanige verschuivingen 
plaatsgevonden dat het magnetische noorden ongeveer 25 graden 
ten westen ligt van het echte noorden in de omgeving van Cape 
Agulhas.
De meeste vuurtorens hebben één hoge toren, maar deze heeft er in 
totaal drie; één hoge in het midden en twee kortere torens aan de 
zijkanten. In 1915 is de toren voorzien van draaiend licht. Elke 5 
seconden wordt een lichtflits uitgestraald die bij helder weer te zien 
is tot 30 mijl op zee. Sinds 28 januari 1994 is het gebouw tot mu-
seum verklaard. Een klimtocht naar boven (71 treden) wordt beloond 
met een mooi uitzicht over zee.

De wateren
gaan liggen 
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Uw private biker
De enige vermogensbeheerder in Nederland die 

bij ons weten zijn cliënten bezoekt per motorfiets 

werkt bij Stroeve & Lemberger. Fiscaal jurist en 

vermogensbeheerder Jean Pierre Zijdenbos is een 

fervent Harley Davidson rijder die, als het weer het 

even toelaat, zich per motor verplaatst. 

Dat resulteert bij klantenbezoek vaak in de vraag 

“mag ik even een rondje achterop ?”  Een vraag 

die voor eigen klanten zo veel mogelijk wordt 

gehonoreerd.

Jean Pierre is als zeer ervaren motorrijder ook vaak 

“voorrijder” bij internationale toertochten van 

Harley rijders. Dat heeft hem op het idee gebracht 

dit ook voor relaties van Stroeve & Lemberger te 

organiseren. 

Datum: donderdag 3 juni a.s. 

De eerste Stroeve & Lemberger motorrit
Bij slecht weer is de uitwijkdatum een week later, donderdag 10 juni.

Het zal een rit worden van ongeveer 150-200 km door de Betuwe. Verzamelplaats is Tiel, 
om 10.00 uur ‘s ochtends en daar zijn we ook weer terug rond een uur of vijf. 

Voor de lunch etc. onderweg wordt gezorgd. Uw eigen private biker mr. Jean Pierre Zijdenbos 

begeleidt de rit op zijn Harley Davidson Electra Glide.

 

Heeft u belangstelling om mee te rijden, 
meldt u dan aan bij Jean Pierre: 

jp.zijdenbos@stroevelemberger.nl
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De wet geeft meestal 
ruimere mogelijkheden aan 
een dga dan aan een IB-
ondernemer met betrekking 
tot de opbouw van pensi-
oen, maar mijn advies aan 
dga’s is hetzelfde als aan IB-
ondernemers. Zet geld aan 

de kant voor later. Beleg dit zo solide mogelijk en zorg er voor 
niet te afhankelijk te worden van de toekomstige opbrengst 
van de onderneming. Dit klinkt wellicht te simpel, maar toch 
ligt hier de sleutel van een stuk zekerheid op leeftijd 65, 67 of 
welke leeftijd dan ook.

Veel ondernemers missen het overzicht over hun persoonlijke 
financiën en dat is helemaal niet raar. Als je bij een werkgever 

pensioen opbouwt wordt alles voor je geregeld. Je krijgt pre-
cies te horen hoe hoog je pensioen wordt. Nadenken over de 
financiering hiervan hoef je niet. En toch weten veel werkne-
mers niet hoe hun financiële situatie er later uitziet.
Als eigen ondernemer moet je je verdiepen in een materie 
die je waarschijnlijk niet bijster interessant vindt. En dan is het 
niet verwonderlijk dat je andere keuzes maakt dan die voor 
het pensioen logisch zijn.

Een veel voorkomend probleem dat ik signaleer, is dat veel 
dga’s een rekening-courant hebben bij hun BV. Hierdoor zou 
het kunnen dat er op de pensioendatum te weinig geld is om 
het pensioen en de belasting te betalen. Het verband tussen 
deze twee zaken moet u dus goed in de gaten houden.

Als laatste wil ik uw aandacht vragen voor arbeidsongeschikt-
heid met betrekking tot pensioen. Voor werknemers die 
arbeidsongeschikt worden, wordt de premiebetaling overge-
nomen door de verzekeraar. Bij pensioenopbouw in de eigen 
onderneming niet. 
Ik kom regelmatig in de pensioenbrieven tegen dat bij 
arbeidsongeschiktheid de premiebetaling door de BV wordt 
overgenomen. Vaak komt er echter bij arbeidsongeschikt-
heid van de dga geen inkomen meer binnen en kan de BV de 
premie dus niet betalen. Mijn advies is dan ook in de meeste 
gevallen deze dekking niet in de pensioenbrief op te nemen, 
maar hiervoor een aparte verzekering te sluiten. Hierdoor 
wordt de onzekerheid of het pensioen er op de pensioenda-
tum is weer wat kleiner.

Als u vragen hebt over de juridische en technische invulling 
van uw pensioen willen wij deze graag beantwoorden.

In Nederland wordt een directeur-grootaandeelhouder (dga) 

soms gezien als een ondernemer en soms als een werknemer. 

Hierover hebben veel mensen veel meningen, maar waar iedereen 

het wel over eens is, is dat de meeste dga’s zich ondernemer 

voelen. Onderstaand worden enkele punten onder de aandacht 

gebracht die van belang zijn voor de dga bij het opbouwen van een 

pensioenvoorziening. Uitgangspunt daarbij is: gewoon sparen. 

Door Henri Oelen MPLA, 
directeur pensioen van KPP, 
persoonlijke financiële 
planning te Baarn 
www.kpp.nl

Kan de directeur-grootaandeelhouder 
met 67 jaar met pensioen?
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“Alle medewerkers 
van Stroeve & 
Lemberger 
DSI-geregistreerd.”
De effectenbranche is het levende bewijs van eigen  
verantwoordelijkheid tonen voor maatschappelijk verantwoord 
ondernemen. In DSI-verband heeft de effectenbranche op 
eigen initiatief een compleet instrumentarium voor het verbete-
ren van deskundigheid en integriteit ontwikkeld. Iedere twee 
jaar wordt er onder de geregistreerden opnieuw getoetst of de 
registratie nog valide is.

GOED VOORBEELD DOET GOED VOLGEN

In het landelijke DSI bulletin werd onlangs uitgebreid melding 
gemaakt van het feit dat Stroeve & Lemberger Vermogensbe-
heer één van de eerste financiële ondernemingen is waarvan 
alle medewerkers DSI-geregistreerd zijn. Waren de vermo-
gensbeheerders, beleggingsadviseurs en compliance-officer al 

jaren geregistreerd, inmiddels zijn alle 
medewerkers die te maken hebben met 

cliëntengegevens ingeschreven in het 
DSI-register.

 “Met een DSI-registratie tonen 
financieel dienstverleners 
overtuigend aan dat zij integere 
bedrijfsvoering en zorgplicht serieus 
nemen. Je laat zien dat je de cliënt 

centraal stelt en je je optimaal wilt 
inzetten voor herstel van vertrouwen” 

zegt Jan Heeremans.  Jan is één van de 
pleitbezorgers van DSI van het eerste uur en lid 

van de functiecommissie DSI Financieel Adviseur, 
bovendien gepokt en gemazeld als senior beleg-
gingsadviseur. Jan verzorgt intregriteitcursussen 
namens het DSI voor financieel adviseurs. Begin 
dit jaar heeft Jan zich aangesloten bij Stroeve & 
Lemberger. 

Met de introductie van de nieuwe naam Stroeve & Lemberger 
is ook weer een beeldkenmerk uit het verleden teruggekeerd, 
namelijk de vuurtoren.
Wij koesteren dit symbool, dat staat voor richting bepalen, licht 
geven, herkenbaar- en betrouwbaarheid. 
Wellicht hebt  U inmiddels vakantieplannen gemaakt voor de 
voorjaars- en zomerperiode. Het zou zomaar eens kunnen dat 
u ergens een vuurtoren tegenkomt. Wij nodigen u uit om foto’s 
daarvan en een stukje begeleidende tekst aan ons op te sturen. 
Uit de inzendingen zullen we steeds één foto kiezen voor in ons 
blad en wellicht wordt deze gebruikt om de cover op te sieren.
Graag zien wij uw foto tegemoet. 

U kunt deze sturen naar de redactie van ons blad: 
Karin de Graaf, k.degraaf@stroevelemberger.nl
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Staat hier uw
vuurtorenfoto
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kwartaal?
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